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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
2/20<br>
<br>
Osallistujat<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Muut läsnä<br>
<br>
Nimi<br>
Harmaala Miina<br>
Hyttinen Juha<br>
Helen Monna<br>
Mäkinen Terttu<br>
Rantanen Jani<br>
Varjola Veera<br>
Ylä-Hemmilä Veikko<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
varapuheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Niemelä Sofia<br>
Virtanen Immo<br>
<br>
nuorisovaltuuston edustaja<br>
kunnanhallituksen<br>
puheenjohtaja<br>
esittelijä<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Kettunen Matti<br>
Viikilä Aija<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
Miina Harmaala<br>
Puheenjohtaja<br>
<br>
Aija Viikilä<br>
Pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
10 - 20 §<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
Tarkastuspvm _12__/_2__2020<br>
<br>
Tarkastuspvm _12__/_2__ 2020<br>
<br>
Terttu Mäkinen<br>
<br>
Veikko Ylä-Hemmilä<br>
<br>
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä<br>
Asikkalan kunnan verkkosivuilla _13__/__2_ 2020<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen<br>
Virka-asema ja allekirjoitus<br>
<br>
Lisätietoja antavat<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, puh. 044 778 0247,<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
sähköposti: matti.kettunen@asikkala.fi<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
3/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 10<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
4/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 10<br>
Hallintosäännön 103 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille<br>
ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua<br>
kokoukseen, vähintään viittä (5) päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää edellä 1 momentissa<br>
tarkoitettua määräaikaa lyhyemmällä ajalla, mikäli kokouksesta<br>
saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden henkilökohtaisille<br>
varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, kokous<br>
voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille, joilla on<br>
oikeus tai velvollisuus osallistua kokoukseen on toimitettu päätöksen<br>
mukaisesti, joten kokous todetaan asianmukaisesti koolle kutsutuksi.<br>
Kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla voidaan kokous<br>
todeta myös päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 11<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
5/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 11<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudetaan kaksi jäsentä<br>
tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Lautakunta<br>
valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Terttu Mäkisen ja Veikko<br>
Ylä-Hemmilän.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 12<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
6/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Hyvinvointilautakunnan lausunto hallintosääntöluonnoksesta<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 12<br>
Asikkalan kunnan hallintosääntö on astunut voimaan<br>
1.6.2017.Hallintosääntöön on ilmennyt päivitystarpeita ja sen vuoksi<br>
hallintosäännön päivitys on ollut valmistelussa kunnan konsernipalveluissa.<br>
Hallintosääntö on tarkoitus saattaa kunnanvaltuuston päätettäväksi siten, että päivitetty hallintosääntö astuu voimaan 1.4.2020 alkaen. Hallintosääntöä on valmisteltu johtoryhmän ja eri palvelualueiden viranhaltijoiden sekä työntekijöiden toimesta. Hallintosääntöluonnoksesta pyydetään lautakuntien lausunnot helmikuun 2020 aikana.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fiHyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778<br>
0247, matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lausuntonaan hallintosääntöluonnokseen hyvinvointilautakunta<br>
toteaa seuraavaa:<br>
Pykälien 32§ ja 33§ osalta hyvinvointipalveluiden<br>
henkilöstöorganisaatioon ehdotetaan muutosta siten, että<br>
kirjastonjohtajan tehtäväkuvaan lisätään kunnan kulttuuripalveluiden<br>
vastuualueen esimies tehtävät. Kirjastonjohtajan nimike muutetaan<br>
kirjasto- ja kulttuurijohtajaksi. Hyvinvointijohtajan sekä kirjasto- ja<br>
kulttuurijohtajan tehtävät ja toimivalta kokonaisuus valmistellaan<br>
tällä organisaatiomallilla.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 13<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
7/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Kunnon kuntalaisen valinta vuodelle 2019<br>
141/12.04.01/2011<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 13<br>
Hyvinvointilautakunta on vuosittain palkinnut paikallista liikuntatoimintaa tai paikallista hyvinvointitoimintaa vahvasti tukeneita henkilöitä tai yhteisöjä nimittämällä heidät Asikkalan Kunnon Kuntalaisiksi.<br>
Kunnon kuntalainen voi olla myös aktiivinen ja esimerkillinen kuntoliikkuja. Kunnon kuntalaisen tunnukseen sisältyy tunnusmitalli ja<br>
kunniakirja. Kunnon Kuntalainen palkitaan lautakunnan järjestämässä palkitsemistilaisuudessa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Ehdotus Kunnon Kuntalaisesta annetaan kokouksessa.<br>
<br>
Uusi ehdotus<br>
<br>
Lautakunta valitsee Kunnon Kuntalaiseksi vuodelle 2019 Reijo<br>
Putulan.<br>
Reijo on eläkkeellä oleva opettaja. Eläkkeelle jäätyään<br>
kaksitoistavuotta sitten Reijo on kävellyt n. 73 000 kilometriä.<br>
Vuosittain liikkumista tulee yli 6000 kilometriä ja päivittäinkin n. 17<br>
kilometriä. Reijon tunnistaa omanlaisesta hieman etukumaraisesta<br>
kävelytyylistä. Reijo on hieno esimerkki niin nuoremmille kuin<br>
vanhemmille kuntalaisille oman kunnon ylläpidosta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Uusi ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 14<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
8/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Vuoden urheilijan valinta 2019<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 14<br>
Hyvinvointilautakunta valitsee vuosittain kunnan parhaan urheilijan.<br>
Palkinto luovutetaan valitulle menestyneiden urheilijoiden palkitsemistilaisuudessa.<br>
Vuoden urheililijan valintakriteerit<br>
Vuoden Urheilija on kirjoilla Asikkalassa ja edustaa asikkalalaista<br>
seuraa. Vuoden Urheilijaksi voidaan valita myös henkilö joka on kirjoilla Asikkalassa ja edustaa ulkopaikkakuntalaista seuraa.<br>
Vuoden urheilijan on edustettava SLU:n (Suomen Liikunta ja Urheilu) lajiliittojen alaista urheilulajia. Vuoden urheilijaksi valitaan urheilullisen menestyksen mukaan paras urheilija/joukkue.<br>
Ensisijaisesti valinta kohdistuu yleisen sarjan urheilijoihin. Mikäli yleisessä sarjassa ei ole varteenotettavia ehdokkaita otetaan huomioon<br>
sekä nuorten sarjat että ikämiessarjat.<br>
Urheilullinen menestys arvioidaan seuraavasti; olympia-/paraolympiamenestys, MM-menestys, EM-menestys, PM-menestys ja<br>
SM-menestys.<br>
Vuoden Urheilija saa kiertopalkinnon vuodeksi haltuunsa sekä<br>
henkilökohtaisen palkinnon pysyvästi itselleen.<br>
Anna Backman<br>
Naisten löyntipelin SM-hopea.<br>
Erkko Trophy, naisten avoin SM kilpailu, sijoitus jaettu kolmas.<br>
Messilässä pelatussa naisammattilaisten Letas kiertueen kilpailussa,<br>
jossa mukana oli kaikki Suomen parhaat ammattilaiset, ulkomaisia<br>
ammattilaisia sekä parhaat amatöörimme Anna sijoittuu jaetulle<br>
toiselle sijalle.<br>
Naisten maajoukkue edustus Suomen joukkueessa EM kilpailuissa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta valitsee vuoden urheilijaksi 2019 Anna<br>
Backmanin.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 14<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
9/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 15<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
10/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Vuoden junnun valitseminen 2019<br>
143/12.04.01/2011<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 15<br>
Hyvinvointilautakunta palkitsee vuosittain nuoren urheilijan Junnu<br>
-palkinnolla. Palkinto luovutetaan lautakunnan järjestämässä palkitsemistilaisuudessa.<br>
Vuoden junnu on asikkalalainen, aktiivinen, kannustava, toiset<br>
huomioon ottava ja reilua peliä noudattava liikkuja.<br>
Vuoden junnu noudattaa sovittuja pelisääntöjä niin omassa lajissaan<br>
kuin vapaa-aikanaankin. Urheilullinen menestys ei ratkaise vuoden<br>
junnu palkinnon saajaa. Vuoden junnu voi olla yksilöurheilija, joukkueurheilija tai kokonainen joukkue.<br>
Junnun valitsee hyvinvointilautakunta.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Vuoden junnu esitys annetaan kokouksessa.<br>
<br>
Uusi ehdotus<br>
<br>
Lautakunta valitsee Vuoden junnuksi 2019 Asikkalan Ampumaseura<br>
ry:tä edustavan Elias Ruususen.<br>
Elias harrastaa monipuolisesti kiväärin, haulikon, pistoolin eri<br>
ampumalajeja sekä jousiammuntaa. Hän on menestynyt näissä<br>
lajeissa hyvin myös ikäänsä ylemmissä ikäsarjoissa kilpaillessaan.<br>
Elias osallistuu tavoitteelliseen valmennukseen kivääriammunnassa<br>
Suomen ampumaurheiluliiton yläkoululeirityksen kautta.<br>
Valmennustilaisuudet ovat Tanhuvaaran urheiluopistolla<br>
Savonlinnassa. Eliaksen harrastukset ovat luontopainotteisia liittyen<br>
metsästykseen ja kalastukseen. Metsästystä hän harrastaa jousella<br>
ja ampuma-aseilla, ollen metsästäjänä jo varsin taitava nuoresta<br>
iästään huolimatta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Uusi ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 16<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
11/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Hyvinvointipalveluiden hankekatsaus<br>
281/00.01.05/2018<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 16<br>
Hyvinvointilautakunnan hankekatsaus:<br>
- Lasten ja nuorten paikallinen harrastustoiminta 5 000 €<br>
(käynnissä 1.6.2019-31.5.2020, haettu 1.6.2020-31.5.2021)<br>
- Etsivä nuorisotyö 27 500 €<br>
(käynnissä 1.8.2019-31.7.2020, haettu 1.8.2020-31.7.2021)<br>
- Nuorten työpajatoiminta 35 000 €<br>
(käynnissä 1.8.2019-31.7.2020, haettu 1.8.2020-31.7.2021)<br>
- Liikunnallisen elämäntavan paikallinen kehittäminen<br>
(Liikkuva ja hyvinvoiva Asikkala 1.1.2019-31.12.2019, 28 000 €)<br>
Haettu myös vuodelle 2020.<br>
- Erityisavustus vähävaraisten perheiden lasten ja nuorten<br>
liikunnan harrastuksen tukemiseksi 4 000 €, 1.1.-31.12.2020.<br>
- Valokuvien digitointihanke 2017-2019 päättynyt juuri.<br>
- Kulttuurikuntoa kirjastosta haettu vuodelle 2020<br>
- Kirjasto mukana seudullisissa hankkeissa<br>
Lukusankari alle kouluikäisien lasten perheille<br>
Digivoimaa hanke<br>
Liikuntapaikkarakentaminen, haettu 2020:<br>
- Pump track<br>
- Aurinkovuoren ulkoilureitit<br>
- Tekonurmitenniskentät<br>
- Urheilukentän puku- ja oheistilat<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta merkitsee tiedoksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 17<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
12/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Asikkalan kunnan kesätyötuki nuorille 2020<br>
835/02.05.01/2020<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 17<br>
Asikkalan kunnalla on käytössä nuorten kesätyöllistämistuki, joka on<br>
yritykselle maksettava 250 euron suuruinen tuki kutakin kesätyöhön<br>
työllistettävää nuorta kohden. Asikkalan kunnan nuorten kesätyöllistämistuki on aikaisempina vuosina toteutettu siten, että yritys on hakenut keväällä helmi – maaliskuun aikana nuorten kesätyöllistämistukipäätöksen sille määrälle nuoria, mitä on ajatellut kesän aikana<br>
työllistää. Työllistettävien nuorten nimet eivät tuolloin ole vielä olleet<br>
tiedossa. Kunta on tehnyt myönteisen kesätyötukipäätöksen lukumäärän perusteella. Kesän jälkeen kesätyötuki on maksettu yrittäjälle työllistetyn nuoren palkkatodistuksen perusteella.<br>
Malli on juurtunut Asikkalan yrityskenttään hyvin ja yritykset sekä yhdistykset ovat hakeneet kesätyötukipäätöksiä keväisin aktiivisesti.<br>
Myöntöjen ja toteutuneiden kesätyötuen maksatusten ero on kuitenkin suuri.<br>
Kesätyöllistämistukea on haettu viime vuosina seuraavasti:<br>
Vuosi:<br>
<br>
Tukipäätöksiä haettu: Toteutuneet kesätyöt tuella<br>
<br>
2019<br>
<br>
129<br>
<br>
73<br>
<br>
2018<br>
<br>
150<br>
<br>
97<br>
<br>
2017<br>
<br>
82<br>
<br>
63<br>
<br>
Kahden viime vuoden aikana on havaittu, että nykyisestä toimintamallia on syytä jalostaa. Tällä hetkellä malli ei aktivoi nuoria oman<br>
toimijuuden vahvistamiseen, sillä kesätyötukipäätöksen kunnalta hakee yritys. Toimintamalli on myös johtanut siihen, että koska aktiiviset nuoret ovat tehneet työtä useassa eri yrityksessä kesän aikana,<br>
myös useampi yritys on hakenut kesätyötuen maksatusta samalle<br>
nuorelle. Yritys ei ole voinut tietää myös toisen työnantajan hakevan<br>
samasta nuoresta kesätyötukea.<br>
Enimmillään on käynyt niin, että sama nuori on tullut valituksi<br>
kuntaan kesätöihin ja työskennellyt myös kahdessa eri yrityksessä,<br>
joille kesätyötuki oli myönnetty nuorten lukumäärän mukaan.<br>
Kyseisessä tapauksessa kunta tuki 500 € + 250 € + 250 € = 1000<br>
eurolla tämän nuoren kesätyöllistämistä.<br>
Kesätyötuen tavoite on, että mahdollisimman moni asikkalalainen<br>
nuori voisi hyödyntää kesätyötukea ja saada kesätöitä. Siksi on tarPtk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 17<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
13/20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
peen uudistaa kesätyötuen malli sellaiseksi, että kukin nuori saa kesätyötuen yhden kerran.<br>
Uusi toimintamalli:<br>
Kesätyötuen määrä on edelleen 250 euroa/nuori ja tuki maksetaan<br>
työllistävälle yritykselle/yhdistykselle työllistämisjakson jälkeen.<br>
Nuori hakee kesätyöpaikan ja täyttää työnantajansa kanssa kesätyötukihakemuksen. Hakemukseen kirjataan nuoren nimi, työpaikka<br>
ja työsuhteen tiedot. Nuori toimittaa täytetyn hakemuksen kuntaan.<br>
Kesätyötuen hakuaika on 20.2. - 17.6.2020.<br>
Kesätyötuki myönnetään työsuhteeseen ajalla 1.6. - 30.8.2020. Työsuhteen pituus on vähintään kaksi viikkoa ja työaika vähintään 25<br>
tuntia/viikko. Yrityksessä työskentelevän nuoren palkan tulee olla vähintään kunkin alan työehtosopimuksen mukainen vähimmäispalkka.<br>
Tuki maksetaan yrityksille ja yhdistyksille (tukea ei myönnetä yksityistalouksille, säätiöille, kunnille tai valtiolle). Yritys tai yhdistys voi<br>
sijaita myös Asikkalan ulkopuolella. Tuki maksetaan Asikkalan työllisyyspalveluista.<br>
Sekä nuori että työnantaja saavat tiedon kesätyötuen päätöksestä<br>
sähköpostiin. Työnantajalle toimitetaan samalla lomake, jolla yrittäjä<br>
voi hakea kesätyötuen maksatusta kesätyöjakson jälkeen.<br>
Uuden mallin avulla kunta voi varmistaa, että kesätyötukea maksetaan kunkin nuoren työllistämiseen vain kerran. Tätä tärkeämpää on<br>
kuitenkin se, että uusi malli vastuuttaa nuorta työnhakuprosessissa<br>
enemmän ja valmentaa häntä omien asioiden haltuunottoon.<br>
Kunnan kannalta hyödyllistä on myös se, että kesätyöllistämistuen<br>
budjetti on paremmin seurattavissa, koska kaikki haetut kesätyötuet<br>
ovat toteutuvia kesätyöpaikkoja.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Elinvoimakoordinaattori Susanna Rahikkala, susanna.rahikkala@asikkala.fi, puhelin 044 778 0224.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta hyväksyy esitetyn Asikkalan kesätyötuen muutoksen. Kesätyötuen haku muuttuu siten, että nuori hakee itselleen<br>
kesätyöpaikan, täyttää yhdessä yrittäjän/yhdistyksen edustajan<br>
kanssa kesätyötukihakemuksen ja toimittaa sen kuntaan. Mikäli kesätyötuen kriteerit täyttyvät, kesätyötuki myönnetään nuorelle ja siitä<br>
tiedotetaan sähköpostitse hänelle sekä hakulomakkeessa mainitulle<br>
yritykselle/yhdistykselle.<br>
Kesätyötuen määrä säilyy ennallaan (250 €/nuori) ja kesätyötuki<br>
tilitetään yrityksille ja yhdistyksille kesätyön toteutumisen jälkeen.<br>
<br>
Päätös<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 17<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
14/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§4<br>
§ 18<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
15/20<br>
<br>
16.01.2020<br>
12.02.2020<br>
<br>
Tapahtumaraha 2020<br>
137/02.05.01/2017<br>
Hyvinvointilautakunta 16.01.2020 § 4<br>
Tapahtumaraha vuodelle 2020 on ollut tapahtumatuottajien<br>
haettavissa 31.12.2019 mennessä. Tapahtumien järjestämisen<br>
tukemiseen on talousarviossa 2020 varattu 15.000 euroa.<br>
Tuen maksaminen liittyy keskeisesti kunnan strategiaan. Asiakirjan<br>
mukaan osa kuntamarkkinoinnista tapahtuu kansalaistoiminnan<br>
tuottamien tapahtumien kautta.<br>
Lautakunnan avustussäännössä määritellään avustuksen<br>
myöntämisen keskeiset perusteet.<br>
Tapahtumarahasta päätettäessä arvioidaan:<br>
- suunnitellun tapahtuman sisältö ja toteuttamisajankohta<br>
- tapahtuman merkittävyys, vetovoima, näkyvyys ja merkitys Asikkalalle ja asikkalalaisille,<br>
- hakijan omatoimisuus ja kansalaistoiminnan määrä<br>
- tapahtuman avoimuus ja yhteisöllisyys<br>
- avustuksella tuettavan toiminnan tai toimenpiteen ajankohtaisuus,<br>
vaikuttavuus ja osallistujamäärät<br>
- avustuksen saamisen tarve<br>
- hakija on asikkalalainen yhdistys tai yhteisö<br>
Tapahtumarahasta on ilmoitettu Päijät-Häme lehdessä, kunnan<br>
internet sivuilla sekä kunnan ilmoitustaululla, tapahtumaraha on ollut<br>
haettavissa 31.12.2019 saakka.<br>
Tapahtuman järjestäjän on avustussäännön mukaisesti tehtävä<br>
tapahtumatilitys kuukauden sisällä tapahtumasta, jonka jälkeen<br>
maksatus suoritetaan.<br>
Liitteessä tapahtumaraha 2020 koonti.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta jakaa tapahtumarahan 2020 liitteen esityksen<br>
mukaisesti yhteensä 15 000 euroa.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Siirretään seuraavaan kokoukseen.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§4<br>
§ 18<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
16/20<br>
<br>
16.01.2020<br>
12.02.2020<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 18<br>
<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta jakaa tapahtumarahan 2020 liitteen esityksen<br>
mukaisesti yhteensä 15 000 euroa.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
Veera Varjola ja Monna Helen poistuivat tämän pykälän käsittelyn<br>
ajaksi.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 19<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Muut asiat<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 19<br>
Seuraava kokous on 22.4.2020<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
17/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 20<br>
<br>
12.02.2020<br>
<br>
Tiedoksi<br>
Hyvinvointilautakunta 12.02.2020 § 20<br>
Tiedoksi annettavia asioita ei ollut.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
18/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
12.2.2020<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät 10, 11, 12, 16, 19, 20<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan hyvinvointilautakunta<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät: 13, 14, 15, 17, 18<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
19/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
2/2020<br>
<br>
20/20<br>
<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
Muu valitusviranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- / valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Pykälät<br>
<br>
OIkeudenkäyntimaksut perustuvat tuomioistuinmaksulakiin. OIkeusministeriön asetuksella tarkistetaan<br>
maksujen suuruus.<br>
<br>
